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LA DIDATTICA PER COMPETENZE 2.
PROCESSI E MODELLI PER SVILUPPARE LA PROFESSIONALITA DOCENTE E PROMUOVERE IL SUCCESSO FORMATIVO

Unita di Apprendimento
ASSE STORICO SOCIALE

COMPETENZE DI RIFERIMENTO = COLLABORARE E PARTECIPARE

La griglia & da utilizzare per valutare il clima di classe e riflettere se questa modalita ha contribuito a rendere gli
apprendimenti piu efficaci.
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Frequenza
Competenza Abilits Comportamenti su
chiave osservabili sempre sollecitazione | quasi mai mai
del docente
Ascolta gli interlocutori senza
Comprendere i interrompere

Collaborare e
partecipare

diversi punti di
vista (Ascolto

Si accerta di aver compreso
inviando feedback

attivo) Accetta gli argomenti in
discussione
Asserisce il proprio punto di
vista

Contribuire Sostiene il proprio punto di

all'apprendimento
comune (valorizza
le proprie capacita
-valorizza le
capacita degli altri)

vista con argomentazioni

Apporta contributi originali alla
discussione

Ribatte agli argomenti degli
altri con argomenti

Rispetto dei tempi assegnati

Contribuire alla
realizzazione
delle attivita
collettive

Assume gli incarichi decisi dal
gruppo

Rispetta i ruoli di lavoro dei
partecipanti

Accetta le decisioni della
maggioranza

Rispetta i tempi di lavoro

Mantiene |'ordine di strumenti
e materiali comuni
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